
中共河钢集团委员会组织部 
 

关于开展党的十九届四中全会精神网络培训的

通    知 
 

各子分公司、各部门： 

为深入学习贯彻党的十九届四中全会精神，准确把握全会精

神实质和实践要求，统筹做好常态化疫情防控期间干部全会精神

教育培训工作，根据省委组织部《关于开展党的十九届四中全会

精神网上培训有关要求》（以下简称《要求》）文件精神，结合集

团工作实际，现就做好开展党的十九届四中全会精神网络培训有

关工作，现就有关事宜通知如下。 

一、培训对象 

子分公司领导班子成员、集团总部总监及部门负责人。 

二、培训方式和时间 

培训采取“个人自学+专题网班+在线测试+线下研讨”方式

开展。个人自学贯穿始终；6 月全月组织培训对象集中参加在线

学习、完成在线测试；7 月至 8月，组织开展线下研讨。整体培

训在 8月底前结束。 

三、有关要求 

1.个人自学要求。列入培训对象的参训干部要坚持读原著、

学原文，深学细悟，入脑入心，持续抓好个人自学。学习内容可



参考《要求》中相关内容。 

2.专题网班学习要求。各子分公司组织人事部门负责本单位

培训工作，明确培训班次、起止时间等，学习课程可结合实际需

求，从《河北干部网络学院“十九届四中全会精神专题”课程目

录》（附件 1）中选定，每班次选定课程不少于 24学时，培训方

案确定后，各子分公司于 6 月 10 日前填写报送《河北干部网络

学院专题班备案表》（附件 2、2-1、2-2）。网班学习期间，参训

干部可结合实际自行安排时间。通过 PC 端或收集 APP 端进行在

线学习，学习时常自动计算。 

集团总部参训干部学习由集团党委组织部负责。 

3.开展在线测试。参训干部完成专题课程学习后，要在规定

时间进入河北干部网络学院“结业测试”模块在线答题。合格分

数线为 80 分，全部参训干部必须达到合格分数线，测试不合格

可重新测试。 

4.组织线下研讨。各子分公司要结合疫情防控有关要求，组

织最少一次的线下交流研讨，研讨时间原则上不少于半天。参训

干部要围绕主题、结合本职工作，认真撰写交流研讨发言材料。

8 月 20 日前，各子分公司推荐 3-5 篇优秀发言材料报集团党委

组织部。 

5.专题网班名称参考： 

“河钢集团学习贯彻党的十九届四中全会精神网络培训班

——总部机关班” 



“河钢集团学习贯彻党的十九届四中全会精神网络培训班

——河钢唐钢班” 

“河钢集团学习贯彻党的十九届四中全会精神网络培训班

——河钢邯钢班” 

…… 

四、其他要求 

各子分公司要抓紧安排部署，细化具体方案，做好班次安排、

课程选定和线上、线下衔接等工作。子分公司组织人事部门明确

一名熟悉信息系统操作的组工人员，负责及时提醒督促参训干部，

动态掌握学习情况，确保应训尽训、不留死角。 

 

联系人：赵震 

电  话：0311-66778632 

邮  箱：zhaozhen@hbisco.com 

 

附件：1. 河北干部网络学院“十九届四中全会精神专题” 

课程目录 

2. 河北干部网络学院专题班备案表 

 

 

河钢集团党委组织部 

2020 年 6月 3 日 
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